
Commune de Marœuil 

             
 

OFFRE D’EMPLOI : DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES (H/F) 
 
 

Environnement :  

Située au Nord-Ouest de la Communauté Urbaine d’Arras, la Commune de Maroeuil compte 2500 habitants.  

Ayant préservé son caractère rural, la commune qui compte deux sites naturels, un patrimoine bâti remarquable et tous les 

services de proximité est idéalement située. Elle se trouve à moins de 5 km d’Arras, chef-lieu du Département du Pas-de-

Calais.  

 

Descriptif du poste :  

En collaboration directe avec le maire et les adjoints, vous aurez à conduire et à suivre l'ensemble des actions et des projets 

municipaux. Vous coordonnerez le fonctionnement de l'ensemble des services de la commune. 

 

Vos principales missions seront les suivantes : 

- Direction et coordination des services municipaux (27 agents répartis en 5 services) 

- Participation à la conception, à la mise en œuvre et au pilotage des projets et des politiques publiques, dans le respect des 

orientations de la municipalité et de son exécutif, 

- Conseil stratégique et aide à la décision, 

- Élaboration, suivi des budgets de la commune et optimisation de la gestion financière, 

- Préparation des conseils municipaux et participation aux réunions, 

- Suivi et sécurisation des procédures (marchés publics, foncier, etc…) 

- Suivi et gestion des contentieux et des précontentieux de la collectivité 

- Participation aux réflexions et aux travaux conjoints entre commune et communauté urbaine, 

- Représentation de la Commune  

 

Profil recherché :   

- Expérience confirmée dans un poste similaire, 

- Très bonnes connaissances des finances publiques, des procédures budgétaires des marchés publics et en droit public 

- Connaissances de l'environnement juridique, économique et social des collectivités territoriales, 

- Expérience en conduite de projets et dans la mise en œuvre d'outils prospectifs, 

- Sens des relations humaines et fortes aptitudes à l'encadrement, 

- Qualités d'organisation et d'anticipation, 

- Esprit d'analyse et de synthèse, 

- Maîtrise de l'outil informatique, 

- Rigueur, dynamisme, disponibilité et discrétion, 

- Sens aigu du service public 

 

Conditions de recrutement : 

Prise de poste au 1er octobre ou au 1er novembre 2025 

Recrutement par voie statutaire sur le grade d’attaché territorial minimum. 

Possibilité de création d'un emploi fonctionnel DGS (2000 à 10000 habitants) 

NBI, régime indemnitaire 

 

Modalités de candidature : 

Candidature, à l’attention de Monsieur le Maire, à envoyer par mail : dgs@maroeuil.fr 

Renseignements complémentaires : Frédéric HASTEY , D.G.S, 03.21.24.56.51 

mailto:dgs@maroeuil.fr

